UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypelniania oferty:

Oferte nalezy wypeini¢ wylacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegélnych polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie’/niepobieranie” oznacza, ze nalezy skredlicé niewlasciwg odpowiedz, pozostawiajac
prawidtowa. Przykiad: ,pebieranie*/niepobieranie™.

l. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Gmina Miejska Turek, 62-700 Turek, ul. Kaliska 59
do ktérego adresowana jest oferta
2. Rodzaj zadania publicznego” Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych
Il. Dane oferenta{-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Stowarzyszenie , Tu i Teraz”, stowarzyszenie, KRS 0000199510, 62-700 Turek, ul. Konirska 4

Tel.: 632891986 Fax:632788414

Oferenta wobec organu administracji publicznej reprezentuja:

Elzbieta Pigstka- Przewodniczgca Stowarzyszenia , Tu i Teraz”
2. Dane osoby upowaznionej do skiadania

wyjasnien dotyczgcych oferty (np. imig i nazwisko,
numer telefonu, adres poczty elektronicznej) Jolanta Antczak- Skarbnik Stowarzyszenia , Tu i Teraz”

Podstawa prawna: Statut Stowarzyszenia , Tu i Teraz

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Klub ,,Otwarty Swiat”

01.10.2025r. Data 12.12.2025r.

2. Termin realizacji zadania publicznego? E :
1 p g zakoriczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

W spotecznosci lokalnej Miasta Turku istnieje znaczna grupa oséb niepetnosprawnych, ktdre w zwigzku ze
Swojg niepetnosprawnoscig majg istotnie ograniczone mozliwosci kontakiow spotecznych, uczestnictwa wj
zyciu spotecznym oraz wchodzenia w relacje interpersonalne. Klub ,Otwarty Swiat”, ktérego prowadzenie jest
trescig ponizszej oferty ma za zadanie ograniczac i niwelowaé opisane powyzej negatywne zjawiska spoteczne.
Dziatalno$¢ Klubu realizowana jest od 2017 roku, a jak wskazujg dane, sukcesywnie zwieksza sie ilo$¢ osdb
niepetnosprawnych korzystajgcych z tej formy wsparcia. W zwigzku z powyzszym istnieje istotna potrzeba
kontynuacji dziatan umozliwiajgcych tej grupie oséb korzystanie z oferty Klubu. Dziatalno$¢ Klubu w latach
2018-2025 finansowana byta ze $rodkéw Burmistrza Miasta Turku na podstawie ofert ztozonych przez
Stowarzyszenie ,Tu i Teraz”.

Osoby niepetnosprawne bedgce uczestnikami zaje¢ klubowych wykazujg istotne deficyty w zyciu spotecznym.




Sytuacja taka powoduje, ze za niezbedne uznaje sie kontynuacje dziatalnosci Klubu, gdyz uczestnictwo w nim
pozwala na redukcje wspomnianych powyzej deficytéw. W zwigzku z takim zapotrzebowaniem spotecznym
Stowarzyszenie ,Tu i Teraz” sklada niniejszg oferte.
Zaktada sie, ze celem opisywanego zadania bedzie stworzenie organizacyjnych, technicznych, lokalowych i
kadrowych warunkoéw umozliwiajacych kontynuacje cyklicznych zajec¢ z zakresu organizacji czasu wolnego ,
wsparcia srodowiskowego i integracji na rzecz 0séb niepetnosprawnych. Osoby niepetnosprawne w swoich
Srodowiskach rodzinnych i domowych wymagajg systematycznego wsparcia i opieki. Uczestnictwo oséb)
niepetnosprawnych w zajeciach Klubu odcigza wiec w jakiej$ mierze czlonkéw rodzin oséb niepetnosprawnych
z zadan opiekuriczych wobec nich.
Przewiduje sie prowadzenie zaje¢ klubowych w wymiarze dwdch spotkan w tygodniu w wielkosci 4 godzin |
dziennie w formie zajeé z organizacji czasu wolnego, kulturalnych i integracyjnych obejmujacych:
1) zajecia z organizacji czasu wolnego tj. gry Swietlicowe, stolikowe i rekreacyjne, ogladanie telewizji,
stuchanie muzyki ,organizacje rozgrywek i gier $wietlicowych i rekreacyjnych.
2} zajecia kulturalne obejmujgce korzystanie z oferty Miejskiego Domu Kultury w Turku, prezentacje
artystyczne realizowane na rzecz uczestnikéw w postaci wieczorkdw literackich i projekcji filmowych,
3) zajecia integracyjne w formie wspdlnych obchoddéw swiat okolicznosciowych i spotkan integracyjnych
dla uczestnikéw Klubu i oséb zaproszonych
Przewiduje sie zapewnienie uczestnikom klubu w trakcie trwania zaje¢ poczestunku w formie kawy, herbaty i
stodyczy.
Ponadto projekt zakifada réwniez realizacje w trakcie trwania zaje¢ elementéw treningdw umiejetnosci
spofecznych podnoszgcych poziom kompetencji spolecznych uczestnikéw zajeé. Wprowadzenie tej formy
pracy pozwoli na ksztaftowanie u uczestnikbw nowych umiejetnosci spotecznych takich jak: umiejetnosci
nawigzywania kontaktu, poprawnego budowania relacji interpersonalnych, zachowania sie w sytuacjach
konfliktowych czy radzenia sobie w nowych sytuacjach spotecznych. Nabycie w/w umiejetnosci podniesie
poziom sprawnosci funkcjonowania spotecznego uczestnikéw Klubu.
Zaktada sie, ze spotkania realizowane beda w budynku Srodowiskowego Domu Samopomocy, ul. 3-go Maja 8
na bazie Porozumienia dotyczgcego realizacji zadania, podjetego pomiedzy Stowarzyszeniem ,Tu i Teraz” a
SDS Turek, przewidujacego moiliwosé nieodpfatnego wykorzystania budynku SDS Turek w godzinach
popotudniowych na potrzeby realizacji projektu.
Srodowiskowy Dom Samopomocy dysponuje baza lokalowa ( $wietlica) oraz wyposazeniem i sprzetem
(sprzet RTV, rzutnik multimedialny, gry stolikowe, gry rekreacyjne takie jak: pitkarzyki, stét ping-pongowy czy]
dart, sprzet muzyczny i naglodnieniowy, zaplecze kuchenne z wyposazeniem niezbednym do realizacji
opisywanego zadania).
Przyjmuje sie, ze adresatami oferty beda osoby niepetnosprawne w liczbie 20 bez wzgledu na rodzaj oraz

stopien orzeczonej niepetnosprawnosci.
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w zakresie wszelkich prac zwigzanych z przygotowaniem poszczegdinych spotkan w ramach zadania.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu

Planowany poziom osiggnigcia
rezultatow (wartosé
docelowa)

Sposéb monitorowania rezultatow / zrodto
informacji o osiggnigciu wskaznika

Stworzenie organizacyjnych i
lokalowych mozliwosci
aktywnego spedzania czasu
wolnego i integracji spotecznej
dla 0séb niepetnosprawnych z

terenu miasta Turku

80 godzin zrealizowanych
zajet z zakresu organizacji
czasu wolnego, zajec
integracyjnych oraz zaje¢
terapeutycznych i
treningowych .

1.Listy obecnosci prowadzacych zajecia

2. Dokumentacja fotograficzna
realizowanych zaje¢

3. Prowadzenie dziennika
realizowanych zaje¢.

Poprawa funkcjonowania
spotecznego oséb
niepetnosprawnych bedacych

odbiorcami projektu

-Podjecie nowych rél
spotecznych przez
uczestnikow zajec

-Zwiekszenie zakresu
aktywnosci do poziomu
regularnosci jej
wykonywania

1. Dane dotyczace ilosci uczestnictwa
w spotkaniach klubu.

2. Dane dotyczace regularnosci
uczestnictwa w spotkaniach klubu.

3. Wywiady z cztonkami klubu.

Zwiekszenie skali i zakresu
kontaktow interpersonalnych

0s0b niepetnosprawnych

- Zwiekszenie skali
kontaktéw spotecznych o
poziom ok. 30%

1. Dane dotyczace ilosci uczestnictwa
w spotkaniach klubu.

2. Dane dotyczace regularnosci
uczestnictwa w spotkaniach klubu.

3. Wywiady z cztonkami klubu.

Nabycie przez uczestnikow zajeé

nowych umiejetnosci
spotecznych przez realizacje
elementdéw treningdw

umiejetnosci spotecznych

- Umiejetnosci
komunikacyjne osiggniete
do poziomu swobodnego
komunikowania sie w
grupie.

1. Symulacje sytuacji spotecznych
wymagajgcych zastosowania
umiejetnosci komunikacyjnych.

2.Dokumentacja fotograficzna
realizowanych zaje¢

3.Testowe narzedzia pomiaru
sprawnosci komunikacyjne;j.




Stworzenie warunkow
odcigzajgcych rodziny os6b
niepetnosprawnych z
obowigzkéw opiekuriczych nad

nimi

- Zapewnienie w trakcie
trwania projektu 80 godzin
pozostajacych do dyspozycji
cztonkéw rodzin
uczestnikéw zajec na cele
osobiste i prywatne

1. Prowadzenie dziennika
realizowanych zajec.

Rozbudowa i wzmocnienie sieci
spotecznej i oparcia spotecznego
0s06b niepetnosprawnych

uczestniczacych w projekcie

- Uzyskanie dla kazdego z
uczestnikéw klubu wsparcia
w postaci statych, stabilnych
kontaktow spotecznych

1.Analiza funkcjonowania spotecznego
uczestnikéw Klubu.

2. Wywiady z cztonkami rodzin
uczestnikéw zajec.

Zwiekszenie zakresu
uczestnictwa oséb
niepetnosprawnych w zyciu
spotecznosci lokalnej

mieszkancéw miasta Turku

- Zrealizowanie udziatu
kazdego z uczestnikow zajeé
co najmniej trzech formach
aktywnosci opartych o
udziat w zyciu spotecznosci
lokalnej

1. Prowadzenie dziennika
realizowanych zajec.

2. Listy oséb deklarujgcych udziat w
spotkaniach okolicznosciowych i
imprezach

Ograniczenie zjawiska
wykluczenia spotecznego oséb

niepetnosprawnych

- Stworzenie statej i tatwo
dostepnej dla 0s6b
niepetnosprawnych
ptaszczyzny i warunkéw
techniczno- lokalowych do
realizowania kontaktéw
spotecznych

1. Prowadzenie dziennika
realizowanych zajec.

2. Wywiady z cztonkami rodzin
uczestnikow zajed.

3. Opinie 0s6b niepetnosprawnych
korzystajgcych z zajec¢ Klubu.

wykorzystane w realizacji zadania

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doSwiadczenia w realizacji dziatar planowanych w ofercie oraz zasobéw, ktére bedg]

Projekt Klub ,Otwarty Swiat” jest dtugoterminowym zdaniem realizowanym przez Stowarzyszenie ,Tu i

Teraz” na trwate wpisanym w miejski system zabezpieczenia 0sdb niepetnosprawnych .

Zadanie realizowane jest od 2017 roku w nastepujacych cyklach projektowych:

- 0d 01.05.2017r. do 28.07.2017r. w ramach umowy nr DOT/45/0SS/180/2017 z Gming Miejska Turek
- 0d 26.10.2017r. do 29.12.2017 r. w ramach umowy nr DOT/74/0SS/410/2017 z Gming Miejskg Turek

- 0d 01.03.2018r. do 31.05.2018r. w ramach umowy nr DOT/6/0SS/59/18 z Gming Miejska Turek




- od 16.07.2018r. do 12.10.2018r. w ramach umowy nr DOT/60/0S5/267/2018 z Gming Miejskg Turek
- od 16.11.2018r. do 31.12.2018 r. w ramach umowy nr DOT/70/055/380/2018 z Gming Miejskg Turek
- od 06.05.2019r. do 02.08.2019 r. w ramach umowy nr DOT/57/0SS/190/2019 z Gming Miejskg Turek
- 0d 02.10.2019r. do 20.12.2019r. w ramach umowy nr DOT/67/055/312/2019 z Gming Miejskg Turek
- od 18.09.2020 r. do 30.10.2020 r. w ramach umowy nr DOT/14/055/62/20 z Gming Miejskg Turek

- 0d 05.10.2021 r. do 31.12.2021 r. w ramach umowy nr DOT/82/0S5/294/21 z Gming Miejskg Turek
od 04.04.2022r. do 31.05.2022r. w ramach umowy nr DOT/18/0SS/94/22 z Gming Miejska Turek

- od 01.03.2023r. do 31.05.2023r w ramach umowy nr DOT/6/0SS/78/23 z Gmina Miejska Turek

- od 11.03.2024r. do 31.05.2024r. w ramach umowy nr DOT/23/055/129/24 z Gming Miejska Turek

- 0od 21.03.2025r. do 30.05.2025r. w ramach umowy nr DOT/3/PSS/95/25 z Gming Miejskg Turek

- 0d 01.06.2025r. do 31.06.2025r. w ramach umowy nr DOT/2/PSS/94/25 z Gming Miejskg Turek

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia obejmowata ponadto:

- Prowadzenie Klubu Seniora ,Promyk” od 2005 roku przy wparciu finansowanym Urzedu Miejskiego w
Turku

- Organizowanie kampanii dl osob starszych celem propagowania zdrowego stylu zycia pt. , Senior zdrowy,
sprawny i aktywny” — czerwiec 2010dzieki srodkom finansowym z Urzedu Miejskiego w Turku

- Zorganizowanie Obchodéw Ogolnopolskiego Dnia Solidarnosci z Osobami Chorymi na Schizofrenie pt.
| otwoérzcie Drzwi”- wspdtpraca MOPS i SDS Turek, ul. Matejki

- Swiety Mikotaj £.gczy Pokolenia” — dla senioréw

- Mikotajki w ,Promyku” 2008 r.

- Zorganizowanie imprezy pt. ,Mikotajki”, ,Andrzejki’ dla senioréw Kiubu Seniora ,Promyk” :2010, 2011,
2012, 2013, 2014, 2015

- Prowadzenie Klubu Pacjenta przy SDS przez czlonkéw Stowarzyszenia ,TU i TERAZ” na zasadach
\Wolontariatu

- Projekt ,Aktywni- Kompetentni- Silni” ~ wspéffinansowany ze srodkéw PFRON bedacych w

dyspozycji Samorzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego

Oferent dysponuje zasobami kadrowymi niezbednymi do prawidtowej i skutecznej realizacji projektu.
Dla potrzeb realizacji zadania przewiduje sie zatrudnienie w formy umowy zlecenia trzech oséb (tgcznie z
obstugy ksiegowq). Zajecia edukacyjno- treningowo — warsztatowe prowadzone bedg przez dwie osoby

dysponujgce nastepujagcym przygotowaniem i doswiadczeniem predysponujgcym do prowadzenia

nnicanvrh 7ai0é:




1. Prowadzacy- wyksztatcenie wyisze licencjackie w zakresie pracy socjalnej, wyzsze magisterskie w
zakresie pedagogiki opiekunfczej, ukonczenie kursu treningu umiejetnosci spotecznych, 14 letnie
doswiadczenie zawodowe na stanowisku pracownika socjalnego i specjalisty pracy socjalnej w
srodowiskowym domu samopomocy oraz 13 letnie do$wiadczenie w zakresie prowadzenia treningéw
umiejetnosci spotecznych z uczestnikami SDS. Pracownik odpowiedzialny za prowadzenie Klubu Pacjenta
przy SDS Turek oraz koordynacje i prowadzenie Projektu ,Aktywni- Kompetentni- Silni”
wspoifinansowanego ze srodkéw PFRON beda w dyspozycji Samorzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego.

2. Prowadzacy- wyksztatcenie wyzsze magisterskie w zakresie profilaktyki spotecznej i resocjalizacji,
specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej, 20 letnie doswiadczenie w pracy z osobami
niepetnosprawnymi intelektualnie i chorymi psychicznie w o$rodku pomocy spotecznej i srodowiskowym
domu samopomocy, wyktadowca w wyizszej szkole zawodowej na kierunku praca socjalna. Do$wiadczenie

w przygotowaniu i realizacji projektéw socjalnych w ramach prowadzonych zajec.

Obstuga ksiegowa projektu realizowana bedzie przez osobe posiadajacg uprawnienia gtownej ksiegowej,
posiadajgcg wieloletnie doswiadczenie w pracy na stanowisku gldéwnej ksiegowej w samorzadowej

jednostce organizacyjnej.

Praca spoteczna cztonkéw Stowarzyszenia realizujgcych projekt obejmuje przygotowanie zajeé klubowych
terapeutycznych i integracyjnych .

Wartos¢ pracy spofecznej cztonkéw Stowarzyszenia wyliczono w wysokosci 25 zt za godzine.

Stowarzyszenie na mocy porozumienia o wspdipracy ze Srodowiskowym Domem Samopomocy w Turku
dysponuje mozliwoscig nieodplatnego korzystania w godzinach popotudniowych z budynku SDS Turek, w
ktérym znajduje sie zaplecze techniczne umozliwiajgce realizowanie zadan przewidzianych w ramach
programu.

Zaplecze lokalowe obejmuje:

1. Swietlice wyposazong w :

- stoly i krzesta w ilosci wystarczajgcej dia uczestnikéw projektu

- sprzet multimedialny niezbedny do zaje¢ edukacyjnych

2. gabinety terapeutyczne wyposazony w umeblowanie i sprzet niezbedny do prowadzenia indywidualnych
konsultacji w ramach treningu pielegnaciji i kreacji wygladu zewnetrznego

3. pomieszczenia kuchenne z pelnym wyposazeniem

4. pomieszczenia sanitarne:

- lazienka meska

- lazienka damska

- pomieszczenie prysznicowe

- pralnie i wyznaczone migjsce do suszenia

5. teren zielony stanowigcy otoczenie budynku SDS umozliwiajacy prowadzenie zajeé plenerowych.

Ponadto do dyspozycji w zakresie realizacji projektu udostepnione jest pomieszczenie biurowe wyposazone



W sprzet komputerowy z tgczem internetowym i drukarka oraz telefon stacjonarny.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartos¢ | Zdotacji | Zinnych
PE #rédet

Koszt 1 — koszt zatrudnienia kadry 8.800,- 8.800,- 0,-
realizujgcej zajecia w ramach zadania

Koszt 2- Zakup produktow 500,- 500,- 0,-
zywnos$ciowych na potrzeby
przygotowania poczestunkéw dla oséb
niepetnosprawnych oraz poczestunku w
trakcie spotkania wigilijnego w trakcie
trwania zajeé

Koszt 4 — Praca spoleczna czionkéw 2000,- 0,- 2000,-
Stowarzyszenia zwigzana z
przygotowaniem zaje¢ na rzecz os6b
niepetnosprawnych w ramach realizacji
zadania ( 20 spotkan x 2h prac
przygotowawczych x 2 osoby)

Koszt 5- Obstuga ksiegowa realizacji 700,- 700,- 0,-
zadania

Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 12.000,- 10.000 ,- 2.000 ,-

V. Oswiadczenia

Os$wiadczam{-my), ze:

1)
2)

3)

4)

proponowane zadanie publiczne bgdzie realizowane wylacznie w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego oferenta(-téw);
pobieranie $wiadczen pienigznych bedzie si¢ odbywa¢ wylacznie w ramach prowadzonej odplatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

oferent* /-eferenci* skladajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* /=zalega{ja)* z oplacaniem naleznosci z tytulu zobowigzan
podatkowych;

oferent* / oferenci* skladajgcy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* +—zalega{ja)* z oplacaniem naleznosci z tytulu skiadek na
ubezpieczenia spoleczne;

dane zawarte w czgsci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* Linrg-wiaéeiwg-ewidencjg®;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zalgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych,
atakze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktdrych dotyczg te dane, zlozyly stosowne o$wiadczenia
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Data 25.08.2025r.

os6b upowaznionych do sktadania o$wiadczen
woli w imieniu oferentéw)

STOWARZYSZENIE
TUITERAZ
ul, Konifiska 4, 62-700 Turek
tel. 62 280 36 62
NIP 668 183 91 48 REGON 311611763



