Uchwata Nr XXV/220/2016
Rady Miejskiej Turku
z dnia 17 listopada 2016 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspoétpracy Gminy Miejskiej Turek
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnosc
pozytku publicznego na rok 2017.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 ze zm.)

Rada Miejska Turku uchwala, co nastepuije:

§1
Uchwala sie Program wspdtpracy Gminy Miejskiej Turek z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2017, stanowigcy zatgcznik do niniejszej

uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Turku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie
Uchwaly Nr XXV/220/2016
Rady Miejskiej Turku
z dnia 17 listopada 2016 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspoétpracy Gminy Miejskiej Turek
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnosc

pozytku publicznego na rok 2017.

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 ze zm.) stanowi, iz organy administracji
publicznej wspdtpracuja z organizacjami w realizowaniu zadan publicznych.
Zgodnie z art. 5a ww. ustawy organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego
uchwala roczny program wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Do tworzenia programu wspOipracy zostaly zaproszone organizacje
pozarzadowe, ktdre zgtaszaty propozycje form wspdtpracy i zadan publicznych
planowanych do realizacji w roku 2017. W programie ujeto zgtoszone przez
organizacje formy wspotpracy oraz priorytetowe na rok 2017 zadania publiczne.

Program zostat skonsultowany na zasadach okreSlonych w Uchwale
Nr XL/360/10 Rady Miejskiej Turku z dnia 16 wrzes$nia 2010 r. w sprawie okre$lenia
szczegbtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dzatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

Konsultacje przeprowadzono w dniach 14 — 24 pazdziernika 2016 r. Zadna
z organizacji pozarzadowych nie wniosta uwag do programu, co jest $wiadectwem
prawidtowego i oczekiwanego zakresu wspotpracy.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty uwazam za zasadne.



Zalgcznik

do Uchwaty Nr XXV/220/2016
Rady Miejskiej Turku

z dnia 17 listopada 2016 r.

Program Wspotpracy Gminy Miejskiej Turek
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami

prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2017

Rozdziat I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Ilekro¢ w teksécie mowa jest o:

1.

Justawie” - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 ze zm.)

~programie” - rozumie sie przez to Program wspotpracy Gminy Miejskiej Turek
Z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnoS¢ pozytku

publicznego na rok 2017,

3. ,miescie” - rozumie sie przez to Gmine Miejskg Turek,

»organizacjach” - rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe, o ktdorych mowa
w art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, ktére
prowadzg swojg dziatalnoS¢ na rzecz mieszkancdéw miasta Turku,

Jdotacji” - rozumie sie przez to dotacje celowg w rozumieniu art. 126 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013, poz.885 ze zm.),
~konkursie” - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11

ust. 2 i w art.13 ustawy.

Rozdziat II
CELE PROGRAMU

§2
Celem gtdwnym programu jest okreSlenie zasad, zakresu, form i obszaréw
wspotpracy organdw samorzadu miasta z organizacjami w zakresie realizacji zadan

publicznych w roku 2017.



2.

Cele szczegbtowe programu to:

1) podniesienie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych poprzez
rozwdj wspodtpracy miasta z organizacjami,

2) poprawa jakosci Zzycia oraz petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych
mieszkancoOw miasta poprzez stwarzanie im mozliwosci i warunkéw
do uczestnictwa w zyciu publicznym,

3) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych miasta przez
wigczenie do ich realizacji organizacji pozarzagdowych,

4) budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy miastem, a organizacjami,

5) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci
mieszkancow miasta,

6) budowanie pozytywnego wizerunku miasta poprzez wszechstronne wspieranie
organizacji,

7) otwarcie na innowacyjno$¢ oraz konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie
organizacjom wystgpienia z ofertg realizacji konkretnych zadan publicznych,

7) tworzenie warunkéw do wzmacniania rozwoju istniejgcych oraz powstawania

nowych organizacji.

Rozdziat III
ZASADY WSPOLPRACY

§3

Wspotpraca miasta z organizacjami bedzie odbywac sie w oparciu o zasady:

1)

2)

3)

4)

pomocniczosci, w mysl ktorej wspdtpraca miasta z organizacjami oparta jest
na obopodlnej checi wzajemnych dziatan, w dazeniu do jak najlepszych efektéw
w realizacji zadan publicznych w celu realizacji ich w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy,

suwerennosci  stron, wedtug ktorej strony majg prawo do niezaleznosci
i odrebnosci,

partnerstwa, ktéra oznacza dobrowolng wspodtprace réwnorzednych sobie podmiotéw
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych problemdw i osigganiu razem wytyczonych
celow,

efektywnosci, ktéra polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania $rodkéw
publicznych zapewniajgcym celowo$¢ i oszczednoS¢ realizacji zadania przy uzyskaniu

najlepszych efektdéw z poniesionych naktaddw,



5) uczciwej konkurencji, ktora polega na réwnym traktowaniu wszystkich podmiotow
w oparciu o takie same kryteria oceny zgtoszonych ofert konkurujgcych organizacji,

6) jawnosci, ktora oznacza ze wszystkie mozliwosci wspdtpracy miasta z organizacjami
sg powszechnie znane, dostepne, jasne i zrozumiate w zakresie procedur i kryteriéw

wspdtpracy.

Rozdziat IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

§4
1. Przedmiotowy zakres wspOtpracy miasta z organizacjami obejmuje realizacje zadan
wihasnych miasta okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy.
2. Priorytety oraz zadania realizowane w formie wspotpracy pozafinansowej i finansowej
w poszczegdlnych obszarach, okresSlone zostaty w § 5 i § 6 programu.
3. Program nie obejmuje zadan wiasnych z zakresu pomocy spotecznej tj. ustug

opiekunczych i ustug opiekunczych zleconych na lata 2016 - 2018.

Rozdziat V
FORMY WSPOLPRACY

§5
Wspotpraca miasta z organizacjami realizowana bedzie w formach okreslonych
w ustawie, a w szczegdlnosci:
1) pozafinansowych, ktdére dotyczg sfer:
a) informacyjnej, w szczegdlnosci poprzez:
— konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektow aktéow normatywnych a w szczegdlnosci aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,
— wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatania,
— udzielanie informacji o mozliwosciach dofinansowania zadan publicznych
z innych zrédet,
- przekazywanie organizacjom informacji za posrednictwem Biuletynu Informacji
Publicznych lub innych $rodkéw przekazu informacji lokalnej,
— prowadzenie elektronicznej bazy danych o organizacjach na stronach

internetowych Urzedu Miejskiego w Turku;



b) organizacyjnej, w szczegolnosci poprzez:

uzyczanie lub wynajem nieodptatnie badz na preferencyjnych warunkach lokali
komunalnych, pomieszczen w budynkach uzytecznosci publicznej,
umozliwianie dostepu do lokalu oraz wyposazenia niezbednego do
prowadzenia spotkan organizacji, realizujgcych zadania publiczne na rzecz
mieszkancédw miasta,

wspieranie w przygotowaniu dokumentacji na realizacje zadan publicznych
z dofinansowanych z innych zrédet niz budzet miasta Turku,

organizacje otwartych spotkan organizacji z przedstawicielami samorzadu,
przygotowywanie sprawozdan i analiz dotyczacych realizacji niniejszej

uchwaty;

C) pozostatej, a w szczegdlnosci poprzez:

tworzenie - w miare potrzeby - wspolnych zespotéw o charakterze doradczym
i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji;

inicjowanie lub wspdtorganizowanie - w miare zgtaszanych potrzeb — szkolen
i doradztwa dla organizacji,

udzielanie rekomendacji organizacjom, ktére ubiegajg sie o dofinansowanie
z innych zrédet,

udzielanie pomocy w promowaniu dziatalnoSci organizacji pozarzadowych
poprzez udostepnienie stron internetowych Urzedu Miejskiego w Turku celem
informowania o biezacej dziatalnosci organizacji oraz podejmowanych przez
nich dziataniach,

promowanie organizacji, ktore uzyskaty dofinansowanie na realizacje zadan

na rzecz mieszkancéw miasta z innych zrédet zewnetrznych.

2) finansowych poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych wedtug trybdw okreslonych

w ustawie.

Rozdziat VI
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§6

Do priorytetowych zadan Gminy Miejskiej Turek w 2017 roku we wspotpracy z organizacjami

naleza:



1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

2) kultury:

szkolenie dzieci, mtodziezy i dorostych w poszczegdinych dyscyplinach
sportowych oraz organizacja i udziat w zawodach,

organizacja zaje¢ i imprez sportowo — rekreacyjnych w okresie ferii zimowych
i letnich,

organizacja imprez rekreacyjno — sportowych;

prowadzenie dziatan i inicjatyw kulturalnych majacych istotne znaczenie dla

rozwoju kultury i tradycji miasta;

3) ochrone i promocje zdrowia:

a) zwalczanie narkomanii:

prowadzenie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych w  zakresie

przeciwdziatania narkomanii,

b) przeciwdziatanie alkoholizmowi:

prowadzenie Swietlic profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci i miodziezy
Z rodzin z problemem alkoholowym,

prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej dla dzieci i miodziezy poprzez
dostarczanie im pozytywnych wzorcdw spedzania wolnego czasu,
organizowanie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych z udziatem dzieci i miodziezy
Z rodzin z problemem alkoholowym,

organizowanie = obozow  terapeutycznych dla o0s6b  uzaleznionych
i wspotuzaleznionych od alkoholu,

udzielenie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca

w rodzinie;

C) promocji zdrowia:

prowadzenie dziatan na rzecz pomocy osobom niepetnosprawnym, w tym
terapia, rehabilitacja, integracja spoteczna,
prowadzenie dziatann profilaktycznych, edukacyjnych w zakresie ochrony

i promocji zdrowia;

4) nauki, edukaciji, oéwiaty i wychowania:

prowadzenie inicjatyw oswiatowych, organizacja wypoczynku o charakterze

edukacyjnym dla dzieci i mtodziezy;



5) turystyki:
— organizacja przedsiewzie¢ turystycznych promujgcych walory krajoznawcze i
architektoniczne miasta Turku i okolic;
6) pomocy spotecznej:
— prowadzenie $wietlicy Srodowiskowej dla dzieci i mtodziezy z rodzin ubogich,
— prowadzenie dziatan na rzecz os6b starszych,
— prowadzenie dziatan zwigzanych z dozywianiem rodzin i oséb znajdujacych
sie w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej,
— organizacja imprez i spotkan (np. Andrzejki, Mikofajki itp.) dla dzieci z rodzin
ubogich oraz 0s6b starszych
— zwiekszenie dostepnosci pomocy rodzinom ubogim, w ktérych stosowana jest
przemoc;
7) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci:
— prowadzenie dziatan w zakresie rozwoju i promocji przedsiebiorczosci;
8) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdinot i spotecznosci lokalnych:
— organizacja przedsiewzie¢ integracyjnych i aktywizujgcych wspdinoty
i spotecznosci lokalne;
9) ekologii i ochrony zwierzat:

— wylapywanie bezpanskich zwierzat i opieka nad bezdomnymi zwierzetami.

Rozdziat VII
OKRES REALIZACII PROGRAMU

§7
Program obowigzuje od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

Rozdziat VIII
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§8
1. Realizacja programu obejmuje dziatania:
1) Rady Miejskiej Turku i jej komisji w zakresie wytyczenia polityki spotecznej
i finansowej miasta,
2) Burmistrza Miasta Turku w zakresie realizacji zadan publicznych z uwzglednieniem

dostepnych $rodkdw finansowych i procedur oraz ich kontrole i ocene,



3)

1)

2)

a takze konsultacje aktéw prawa w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji oraz biezgcg wspotprace z organizacjami,
organizacji w zakresie udziatu w realizacji zadan publicznych oraz konsultacji
projektdow aktdw normatywnych, w szczegdlnosci aktdow prawa migjscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j.
Zlecanie realizacji zadan obejmuje zadania priorytetowe okreSlone w § 6 Programu
oraz zadania zgtoszone na wniosek organizacji w trybie art. 19a ustawy.
Zlecanie realizacji zadania publicznego moze mie¢ forme:

wspierania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji,

powierzania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji.
Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa sie w trybie otwartego konkursu ofert,
chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.
Celem konkursu jest wytonienie organizacji wykonujacych okreslone zadania
publiczne na rzecz miasta i jego mieszkancéw i udzielenie dotacji na realizacje
wybranych ofert.
Dotacje nie mogg by¢ udzielone na:
1) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewziec,
2) zakup budynkdw lub lokali, zakup gruntéw,
3) dziatalno$¢ gospodarczg organizacji,
4) udzielenie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,
5) dziatalno$¢ polityczng lub religijna.
SzczegOtowe warunki realizacji zadan publicznych zawiera ogtoszenie Burmistrza
Miasta Turku o otwartym konkursie ofert oraz umowa na realizacje zadania
publicznego.
Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego Burmistrz Miasta Turku moze
zZleci¢ realizacje zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacje
w trybie art. 19a ustawy, pod warunkiem zabezpieczenia w budzecie miasta Srodkow
finansowych.
W sytuacjach wyjatkowych i losowych okreSlonych w art. 1la ustawy realizacja

zadania publicznego moze nastgpi¢ z pominieciem otwartego konkursu ofert.



Rozdziat IX
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACIE PROGRAMU

§9
Miasto wspOfpracujgc z organizacjami, w ramach uchwalonego programu na rok 2017
przeznacza $rodki finansowe na realizacje zadan publicznych organizacjom, w wysokosci nie
mniejszej niz 600.000 zt, pod warunkiem zabezpieczenia Srodkéw w uchwale budzetowej
miasta Turku na rok 2017.
Rozdziat X
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 10
1. Miernikami efektywnosci realizacji programu w danym roku bedg informacje
dotyczace w szczegolnosci:
1) liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,
2) liczby zadan , ktorych realizacje zlecono organizacjom,
3) liczby ofert, ktore wptynety od organizaciji,
4) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych w ramach
$rodkéw finansowych przekazanych organizacjom przez miasto,
5) wysokosci udziatu Srodkéw wiasnych organizacji zaangazowanych w realizacje
zadan publicznych,
6) wysokosci Srodkoéw finansowych przekazanych organizacjom przez miasto na
realizacje zadan publicznych przez organizacje ,
7) liczby osdb, ktdére byty uczestnikami, bezposrednimi beneficjentami zadan
realizowanych przez organizacje.
2. Burmistrz Miasta Turku, nie pdzniej niz do dnia 30 kwietnia 2018 roku, przedktada
Radzie Miejskiej Turku sprawozdanie z realizacji programu oraz publikuje

ww. sprawozdanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Turku.



Rozdziat XI

INFORMACIJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEGU KONSULTACII

§11

Tworzenie programu miato nastepujacy przebieg:

1)

2)

3)

4)
3)

zaproszenie organizacji do zgtaszania propozycji form wspdtpracy i propozycji zadan
publicznych planowanych do realizacji w roku 2016,

przygotowanie projektu programu i wprowadzenie do jego treSci propozycji form
wspdtpracy i zadan zgtoszonych przez organizacje,

skierowanie projektu programu do konsultacji w trybie Uchwaty Nr XLI/360/10 Rady
Miejskiej Turku z dnia 16 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreSlenia szczegdtowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

rozpatrzenie opinii lub uwag ztozonych przez organizacje podczas konsultacji,

skierowanie projektu programu pod obrady Rady Miejskiej Turku celem uchwalenia.

Rozdziat XI1I
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§12
Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert powotuje
zarzadzeniem Burmistrz Miasta Turku.
W sktad komisji konkursowych wchodzg minimum 3 osoby.
W sktad komisji konkursowych wchodzg przedstawiciele Burmistrza Miasta oraz osoby
wskazane przez organizacje, z wylgczeniem o0sdb reprezentujgcych organizacje
biorgce udziat w konkursie.
W pracach komisji konkursowych mogg uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym
osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
Komisje konkursowe dokonujg oceny ztozonych ofert w terminie i wedtug kryteriéw

okreslonych w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.



6. Rozstrzygniecia komisji zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw komisii.
7. Komisje konkursowe sporzadzajg i przedstawiajg Burmistrzowi Miasta protokdt wraz

z propozycja wyboru ofert i wysokoscig dotacji na realizacje zadania publicznego.

Rozdziat XIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§13
W sprawach nieuregulowanych w Programie majg zastosowanie obowigzujgce przepisy
prawa, w tym w szczegdlnosci ustawa o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie,
ustawa Kodeks cywilny, ustawa o finansach publicznych oraz ustawa Prawo zamoéwien

publicznych.



